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PHI Holding S.A. 

Societe anonyme 

9, rue Schiller, L-2519 Luxembourg 


CONSTITUTION 

Me Cosita DELVAUX 

D’UNE SOCIETE ANONYME 

N° 5669 

DU 21 DECEMBRE 2016 



L’an deux mille seize, le vingt-et-un decembre 

Pardevant MaTtre Cosita DELVAUX, notaire de residence a Luxembourg 

Ont comparu 

1. - TRES S.A., societe immatriculee aupres du Registre du Commerce et 
des Societes de Luxembourg sous le numero B 69.713, avec siege a L - 2519 
Luxembourg, 9 rue Schiller, representee par I’Administrateur Delegue M. Marco 
Caldana ; 

2. - Monsieur Serge THILL, administrateur de societe, ne a Esch - sur - 
Alzette (Luxembourg) le 25 juillet 1954, demeurant professionnellement a Sanem, 
7 Coin du Lohr ; 

3. - Monsieur Marco CLAUS, administrateur de societe, ne a Biella (Italie) 
le 12 avril 1960, demeurant professionnellement a Luxembourg a 9, rue Schiller ; 

4. - Monsieur Andrea TASSISTO, chief operating officer, ne a Loano (Italie), 
le 1 4 mars 1 976 demeurant professionnellement a Luxembourg au 9 rue Schiller ; 

Lesquels comparants, ont requis le notaire instrumentant d'arreter les 
statuts d'une societe anonyme qu'ils declarent constituer et dont ils ont arrete les 
statuts comme suit : 

Titre I. - Denomination, Siege Social, Objet, Duree 

Art. 1. II est forme une societe anonyme sous la denomination de PHI 
Holding S.A. - utilisant le nom commercial FARAD Group (« la Societe »). 

Art. 2. Le siege de la Societe est etabli a Luxembourg. 

II peut etre cree, par simple decision du conseil d’administration (le 
« Conseil d'Administration ») ou de I’administrateur unique (I' « Administrateur 
Unique »), des succursales ou bureaux, tant dans le Grand-Duche de 
Luxembourg qu'a I'etranger. 

II pourra etre transfere dans les limites de la commune de Luxembourg par 
simple decision du Conseil d’Administration de la Societe ou de I'Administrateur 
Unique. 
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Au cas oil des evenements extraordinaires d'ordre politique ou 
economique, de nature a compromettre I'activite normale au siege social ou la 
communication aisee de ce siege avec I'etranger se produiront ou seront 
imminents, le siege social pourra etre declare transfere provisoirement a 
I'etranger, jusqu'a cessation complete de ces circonstances anormales. 

Line telle decision n'aura aucun effet sur la nationality de la Societe. La 
declaration de transfert du siege social sera faite portee a la connaissance des 
tiers par I'organe de la Societe qui se trouvera le mieux place a cet effet dans les 
circonstances donnees. 

Art. 3. La Societe est constitute pour une duree illimitee. 

La Societe peut etre dissoute, a tout moment, par resolution de 
I'Assemblee Generale (telle que definie ci-apres) de la Societe statuant comme 
en matiere de modifications des Statuts. 

Art. 4. La Societe a pour objet la prise de participation, sous quelque forme 
que ce soit, dans d’autres societes de capitaux luxembourgeoises ou etrangeres, 
ainsi que la gestion, le controle et la mise en valeur de ces participations. Elle 
peut notamment acquerir par voie d’apport, de souscription, d’option, d’achat et 
de toute autre maniere des valeurs mobilieres de toutes especes et les realiser 
par voie de vente, cession, echange ou autrement. La Societe peut egalement 
acquerir et mettre en valeur tous droits immateriels (marques, brevets, ...) et 
autres droits se rattachant a ces droits ou pouvant les completer. La Societe peut 
emprunter et accorder aux societes dans lesquelles elle possede un interet direct 
tous concours, prets, avances ou garanties, ainsi que gerer leur tresorerie d’une 
fagon centralise. La Societe n’aura pas d’activite industrielle propre et ne tiendra 
aucun etablissement commercial ouvert au public. Elle prendra toutes mesures 
pour sauvegarder ses droits et fera toutes operations generalement quelconques 
qui se rattachent a son objet ou le favorisent. 

La Societe peut egalement proceder a I'acquisition ou la location de biens 
ou de droits immobiliers en vue de I'accomplissement de son objet. 

Titre II. - Capital, Actions 

Art. 5. Le capital social est fixe a un million quatre cents quarante mille 
quatre cents quarante Euros (Euros 1.440.440-) represente par cents quarante- 
quatre mille quarante-quatre (144.044) actions ordinaires, d’une valeur nominale 
de EUR 10,- (dix Euro) chacune. 

Les actions de la Societe peuvent etre creees au choix du proprietaire en 
titres unitaires ou en certificats representatifs de deux ou plusieurs actions. 

Les titres seront nominatifs. La Societe peut proceder au rachat de ses 
propres actions, sous les conditions prevues par la loi. 

Le capital social pourra etre augmente ou reduit par decision de 
I’Assemblee Generale statuant a la maniere requise pour la modification des 
statuts. 
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Art 6. Le capital autorise de la Societe est fixe a cinq million deux cents 
cinquante mille euros (5.250.000 EUR) represente par cinq cents vingt-cinq mille 
(525.000) actions. 

A cet effet le Conseil d’Administration est autorise et mandate : 

A realiser des augmentations de capital, en une seule fois ou par tranches 
successives, avec ou sans prime d’emission, par emission d’actions nouvelles a 
liberer par voie de versements en especes, d’apports en nature, par 
transformation de creances, par emission d’obligations convertibles en actions ou 
encore, sur approbation de I’Assemblee Generale, par voie d’incorporation de 
benefices ou reserves au capital ; 

A statuer et decider, a sa seule discretion, sur la creation de nouvelles 
classes d’actions, et a determiner les caracteristiques specifiques de chaque 
classe ainsi que le pouvoir, droits et limitations incombant a chacune d’entre elles; 

A fixer le lieu et la date de remission ou des emissions successives, le prix 
d’emission, les conditions et modalites de souscription et de liberation des actions 
nouvelles. Si I’apport devant etre fait a la Societe pour les actions nouvellement 
emises excede la valeur nominale de ces nouvelles actions, ce surplus devra etre 
traite dans les livres de la Societe comme une prime d’emission relative a ces 
actions. 

Cette autorisation est valable pour une periode de quatre (4) ans a partir 
de la date de publication de I’acte de constitution et peut etre renouvelee par une 
assemblee generale des actionnaires quant aux actions du capital autorise qui 
d’ici la n’auront pas ete emises par le Conseil d’Administration. 

A la suite de chaque augmentation de capital realisee et dument constatee 
dans les formes legales, I’article 5 des presents statuts se trouvera modifie de 
maniere a correspondre a I’augmentation intervenue. Cette modification sera 
constatee dans la forme authentique par le Conseil d’Administration ou par toute 
personne qu’il aura mandatee a ces fins. 

Art. 7. En cas de cession par un ou plusieurs des actionnaires de tout ou 
partie de ses actions, les actionnaires non cedants (le ou les « beneficiaires ») 
beneficient, au prorata de leur participation, d’un droit de preemption comme 
defini ci-apres. 

Le ou les actionnaires cedants devront notifier leur projet de cession par 
lettre recommandee avec accuse de reception a chacun des beneficiaires, en 
precisant I’identite de I’eventuel cessionnaire, son adresse, le nombre d’actions, 
objet de la cession, les conditions et modalites de la cession, et notamment les 
modalites de paiement du prix, les garanties offertes et / ou octroyees. 

Dans I’hypothese d’un apport, d’un echange ou d’une transmission a titre 
gratuit, le ou les actionnaires cedants devront egalement fournir la valeur d’apport 
ou d’echange retenue ou une evaluation des actions en cas de transmission a 
titre gratuit. 
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Dans les trente jours suivant la premiere presentation de la notification 
visee ci-dessus, le ou les beneficiaires notifieront, dans les memes formes, a un 
ou aux actionnaires cedants sa ou leur volonte d’acquerir les actions, objet de la 
cession, pour un prix egal au prix indique dans le projet de cession ou a la valeur 
communiquee, ou la renonciation a exercer leur droit de preemption. 

A defaut de reponse, le ou les beneficiaires seront reputes avoir renonce 
a leur droit de preemption. 

En cas d’exercice du droit de preemption, la cession devra etre realisee 
dans le mois suivant I’expiration du delai imparti aux beneficiaires pour exercer 
leur droit de preemption. 

Titre III. - Administration 

Art. 8. La Societe est administree par un conseil d'administration (le 
« Conseil d’Administration ») compose de trois membres au moins, actionnaires 
ou non, nommes pour un terme qui ne peut exceder six ans, par I'assemblee 
generale des actionnaires, et toujours revocables par elle. 

Le nombre des administrateurs ainsi que leur remuneration et la duree de 
leur mandat sont fixes par I'assemblee generale de la Societe. 

Art. 9. Le Conseil d'Administration choisit parmi ses membres un President. 

Le Conseil d'Administration se reunit sur la convocation du President ou 
de deux administrateurs aussi souvent que I'interet de la Societe I'exige. 

II est donne a tous les administrateurs une convocation ecrite de toute 
reunion du Conseil au moins vingt-quatre (24) heures a I’avance, sauf en cas 
d’urgence, auquel cas la nature et les circonstances de cette urgence seront 
mentionnees dans la convocation a la reunion. 

Aucune convocation n’est requise si tous les membres du Conseil sont 
presents ou representes et que chacun declare avoir parfaitement eu 
connaissance de I’ordre du jour de la reunion. 

Un administrateur peut donner une procuration a un autre administrateur 
afin de le representer a toute reunion du Conseil. 

Le Conseil ne peut deliberer et agir valablement que si la majorite de ses 
membres sont presents ou representes. Les decisions du Conseil sont 
valablement adoptees par une majorite des administrateurs presents ou 
representes. 

Tout administrateur peut participer a toute reunion du Conseil par 
telephone ou visio- conference ou par tout autre moyen de communication 
permettant a I’ensemble des personnes participant a la reunion de s’identifier, de 
s’entendre et de se parler. La participation par un de ces moyens equivaut a une 
participation en personne a une reunion valablement convoquee et tenue. 

Des resolutions circulaires signees par tous les administrateurs (les 
Resolutions Circulaires des Administrateurs) seront valables et engageront la 
Societe comme si elles avaient ete adoptees lors d’une reunion du Conseil 
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valablement convoquee et tenue et portent la date de la derniere signature. Ces 
signatures peuvent apparaitre sur un seul document ou sur plusieurs copies d’une 
resolution identique. 

Art. 10. Le Conseil d'Administration est investi des pouvoirs les plus 
etendus pour faire tous les actes d'administration et de disposition qui rentrent 
dans I'objet social de la Societe. II a dans sa competence tous les actes qui ne 
sont pas reserves expressement par la loi et les statuts a I'assemblee generale. 
II est autorise a verser des acomptes sur dividendes, aux conditions prevues par 
la loi. 

Art. 1 1 . Vis-a-vis des tiers, la Societe est engagee, en toutes 
circonstances, y compris, le cas echeant, les actions en justice en tant que 
demanderesse ou defenderesse, par la signature individuelle du President, ou 
par la signature conjointe de deux administrateurs, sans prejudice des decisions 
a prendre quant a la signature sociale en cas de delegation de pouvoirs ou de 
mandats conferes par le Conseil d’Administration en vertu de I’article 12 des 
statuts. 

Art. 12. Le Conseil d'Administration peut deleguer la gestion journaliere de 
la Societe a un ou plusieurs administrateurs qui prendront la denomination 
d'administrateurs-delegues, ou a un directeur general 

II peut aussi confier la direction de I'ensemble ou de telle partie ou branche 
speciale des affaires sociales a un ou plusieurs directeurs, et donner des pouvoirs 
speciaux pour des affaires determinees a un ou plusieurs fondes de pouvoirs, 
choisis dans ou hors son sein, actionnaires ou non. 

Titre IV. - Surveillance 

Art. 13. La Societe est surveillee par un ou plusieurs commissaires 
nommes par I’assemblee generale, qui fixe leur nombre et leur remuneration. La 
duree du mandat de commissaire est fixee par I’Assemblee Generale ; elle ne 
pourra cependant depasser six annees. 

Les commissaires ont un droit illimite de surveillance et de controle sur 
toutes les operations de la Societe. Ils peuvent prendre connaissance, sans 
deplacement, des livres, de la correspondance, des proces-verbaux et 
generalement de toutes ecritures de la Societe. 

Les commissaires doivent soumettre a I’Assemblee Generale le resultat de 
leurs operations avec les propositions qu’ils croient convenables et lui faire 
connaTtre le mode d’apres lequel ils ont controle les inventaires. 

Titre V. - Assemblee Generale 

Art. 14. L'assemblee generale annuelle (I’ « Assemblee Generale ») se 
reunit a I'endroit indique dans les convocations, le troisieme mercredi du mois de 
mai de chaque annee a 14.00 heures. . 

Si ce jour est un jour ferie legal, lAssemblee Generale a lieu le premier 
jour ouvrable suivant. 
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Titre VI. - Annee Sociale, Repartition des Benefices 

L'annee sociale commence le lerjanvieretfinit le 31 decembre de chaque 

annee. 

Art. 1 6 L'excedent favorable du bilan, defalcation faite des charges sociales 
et des amortissements, forme le benefice net de la Societe. Sur ce benefice, il est 
preleve : 

Dotation a la reserve legale, dans les termes et limites prevus par la loi; 

cinq pour cent (5,00 %) qui est mis a disposition du Conseil 
d’Administration et qui devra etre utilise pour activites caritatives, de benevolat, 
d’investissement d’impact social ou de « Socially Responsible Investing » (S.R.I.) 

Le solde est a la disposition de I'Assemblee Generale. 

Titre VII. - Dissolution, Liquidation 

Art. 17. La Societe peut etre dissoute par decision de I'assemblee 
generale. 

Lors de la dissolution de la Societe, la liquidation s'effectuera par les soins 
d'un ou de plusieurs liquidateurs, personnes physiques ou morales, nommes par 
I'assemblee generale qui determine leurs pouvoirs et leurs emoluments. 

Titre VIII. - Dispositions Generales 

Art. 18. Pour tous les points non specifies dans les presents statuts, les 
parties se referent et se soumettent aux dispositions de la loi luxembourgeoise du 
10 aout 1915 sur les societes commerciales et de ses lois modificatives. 


DISPOSITIONS TRANSITOIRES. 

1 ) Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se 
termine le 31 decembre 2016. 

2) La premiere assemblee generale ordinaire annuelle se tiendra en 2017. 

Souscription et liberation. 

Les statuts de la societe ayant ainsi ete arretes, les comparants pre- 
qualifies declarent souscrire les actions comme suit : 

131.593 

6.831 actions 
n. 2.810 


n. 


n. 


1 ) TRES S.A., prenomme : 
actions 

2) Monsieur Serge THILL, prenomme : 

3) Monsieur Marco CLAUS, prenomme : 
actions 

4) Monsieur Andrea TASSISTO prenomme : n 


2.810 


actions 


TOTAL : n. 144.044 actions 

Les actions ont ete entierement liberees a concurrence de un million quatre 
cents quarante mille quatre cents quarante Euros (Euros 1 .440.440-) par : 

- des versements en numeraire a la concurrence de six cent cinquante- 
deux mille quatre cents quarante Euros (652.440 Euros) de sorte que la somme 
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se trouve des a present a la libre disposition de la societe, ainsi qu’il en a ete 
justifie au notaire, et 

- un apport en nature de sept cents soixante-huit mille sept cent quatre- 
vingt-huit mille Euros (788.000 Euros) consistant en I’integralite du capital, soit 
cinq mille cent vingt-cinq (5.125) actions de la societe FARAD International S.A., 
une societe anonyme de droit luxembourgeoise ayant son siege social au 9, rue 
Schiller L - 2519 Luxembourg immatriculee aupres du Registre du Commerce et 
des Societes de Luxembourg sous le numero B 80587. Preuve du transfert de 
I’apport ci-dessus a la Societe et de la souscription ont ete donnees au notaire 
soussigne. 

L’apport en nature susmentionne a fait I'objet d'un rapport en date du 21 
decembre 2016, par Fidewa - Clar S.A., reviseurd'entreprises agree, une societe 
anonyme de droit luxembourgeois ayant son siege social a Leudelange, 
immatriculee aupres du Registre de Commerce et des Societes de Luxembourg 
sous le numero B 165462, dont la conclusion est la suivante : «Sur base de nos 
diligences, aucun fait n’a ete porte a notre attention qui nous laisse a penser que 
la valeur globale de I’Apport en nature d’un montant de EUR 788.000,- ne 
correspond pas au moins au nombre et a la valeur nominale des 78.800 actions 
PHI HOLDING S.A. d’une valeur nominale de EUR 10,- chacune.» 

Une copie de ce rapport restera annexee au present acte afin d'etre 
soumise avec lui a la formalite de I’enregistrement. L'assemblee acquiesce le 
rapport prepare par Fidewa - Clar S.A. sur I’apport en nature susmentionne. 

Declaration. 

Le notaire-redacteur de I'acte declare avoir verifie I'existence des 
conditions enumerees a I'article 26 de la loi sur les societes commerciales, et en 
constate expressement I'accomplissement. 

Estimation des frais. 

Les parties comparantes evaluent le montant des frais, depenses, 
remunerations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la 
societe ou qui sont mis a charge a raison de sa constitution, a la somme de EUR 
2.700,-. 

Une somme suffisante, egale au moins au montant des frais notariaux 
mentionne ci-avant est d’ores et deja a la disposition du notaire soussigne, 
I’apport etant realise en nature. 

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE. 

Et a I'instant les comparants, pre-qualifies, representant I'integralite du 
capital social, se sont constitues en assemblee generale extraordinaire a laquelle 
ils se reconnaissent dument convoques, et apres avoir constate que celle-ci etait 
regulierement constitute, ils ont pris, a I'unanimite les resolutions suivantes : 

1 ) Le nombre des administrateurs est fixe a trois (3) et celui du reviseur 
d’entreprise a un (1 ). 
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2) Sont appeles aux fonctions d’administrateurs : 

- Monsieur Marco CALDANA, dirigeant, ne a Loano (Italie), le 22 avril 1967 
demeurant professionnellement a Luxembourg au 9 rue Schiller, president ; 

- Monsieur Andrea TASSISTO, « chief operating officer », ne a Loano 
(Italie), le 14 mars 1976 demeurant professionnellement a Luxembourg au 9 rue 
Schiller ; 

- Monsieur Marco CLAUS, dirigeant, ne a Biella (Italie), le 12 avril 1960 
demeurant professionnellement a Luxembourg au 9 rue Schiller. 

3) Est appele aux fonctions de reviseur : 

Fidewa - Clar S.A., reviseur d'entreprises agree, une societe anonyme de 
droit luxembourgeois ayant son siege social a Leudelange, immatriculee aupres 
du Registre de Commerce et des Societes de Luxembourg sous le numero B 
165462. 

4) Les mandats des administrateurs et du reviseur d’entreprise prendront 
fin a Tissue de Tassemblee generale annuelle de Tan 2017. 

5) Le siege social est fixe au 9, rue Schiller L-2519 Luxembourg. 

Dont acte 

Fait et passe a Luxembourg, en I'etude du notaire soussigne, date qu'en 

tete. 

Et apres lecture faite et interpretation donnee aux comparants, tous connus 
du notaire par nom, prenoms, etat et demeure, les comparants ont signe avec le 
notaire le present acte. 

(Signe) M. CALDANA, S. THILL, M. CLAUS, A. TASSISTO, C. DELVAUX 
Enregistre a Luxembourg Actes Civils 1, le 22 decembre 2016 
Relation : 1 LAC/2016/41 109 
Regu soixante-quinze euros 
75,00 € 

Le Receveur (signe) P. MOLLING 


POUR EXPEDITION CONFORME, 

delivree aux fins de depot au Registre de Commerce et des Societes de Luxembourg et 
aux fins de publication au Recueil Electronique des Societes et Associations (RESA). 


Luxembourg, le 03 janvier 201 7 


Me Cosita DELVAUX 
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